ITES THEMES TRANSVERSAUX

Institut de formation
au Travail Educatif et Social
La Sauvegarde

LES SPECIFICITES DU TRAVAIL DE NUITEN
ETABLISSEMENT MEDICO-SOCIAL

PUBLIC METHODES MOBILISEES
e Tout professionnel e Apports théoriques et méthodologiques
e Mises en situations concretes
OBIJECTIFS e Elaboration d’une fiche action pour
e Définir les repéres et les références communiquer avec les autres membres
nécessaires a I'exercice du travail de nuit en du personnel
établissements sociaux et médico-sociaux L
e Prévenir les conséquences du travail de nuit MODALITE D’EVALUATION
sur la santé et la vie sociale e Quiz de fin de formation
e Repérer les besoins et comprendre les )
comportements des résidents la nuit pour PREREQUIS
adapter sa pratique et sa posture e Aucun prérequis
e |dentifier la conduite a tenir en situations
d’urgences
e Se situer au sein de I'équipe pluridisciplinaire |TES PLUS DE CETTE FORMATION
et développer les relations avec I'équipe de e Prévenir I'épuisement professionnel
jour en maitrisant les caractéristiques de
ce rythme
PROGRAMME PEDAGOG|QUE e Garantir des transmissions d’urgence
e Le travail de nuit dans les différents ESMS de qualite
e Les spécificités du travail de nuit, la santé, les
risques psycho-sociaux, le sommeil, la vie
sociale... _ ‘
@ 2 jours soit 14 heures
e Les comportements et besoins spécifiques des
résidents la nuit Q Site de Brest et Quimper ou dans vos
locaux

e Adapter sa posture professionnelle
€ Tarif disponible sur le site internet

e Les urgences

e La transmission d’informations aux équipes de
nuit et de jour

Flashez pour avoir tout le détail de la formation

|E 02 98 34 60 60
formapro@ites-formation.com

www.ites-formation.com
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