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CREATION  
d’une équipe transversale pour ses établissements du secteur brestois 

(EHPAD, FDV, MAS, IME, SAVS) 
 

2 postes à pourvoir en CDI ou CDD 
AES (H/F), AS (H/F),  

Auxiliaire de vie ou personnes non diplômés avec expérience  

Temps de travail choisi. Poste à pourvoir dès que possible 
 

Mobilisée par sa mission d’accueil d’accompagnement des personnes en situation de handicap, 
l’association Les Genêts d’Or est reconnue pour la dynamique innovante de ses projets de suivi 

individualisés et se distingue par une démarche de développement de ses collaborateurs, tous sensibles 
à s’investir dans une relation solidaire, professionnelle et respectueuse avec les personnes 

accompagnées. 
 

MISSIONS  

Les personnes recrutées auront pour missions : 

• D’assurer l’accompagnement de personnes âgées ou en situation de handicap en veillant 

particulièrement à leur bien-être et à leur santé physique, dans le respect des projets 
associatifs et d’établissement. 

• De participer à l’animation de la vie relationnelle et collective des lieux de vie.  

• De favoriser l’accès des personnes accompagnées à leur environnement par le biais 

d’activités sportives, culturelles, citoyennes… 
 

PROFIL  

• Être titulaire du diplôme d’Aide-Soignant, d’Accompagnement Educatif et Social, Auxiliaire 
de vie ou détenir une expérience dans le secteur. 

• Capacités à s’adapter, esprit d’ouverture, rigueur. 

• Être titulaire du permis de conduire. 

 
MODALITES 
 

• Choix du temps de travail (temps partiel ou complet) et des jours travaillés dans le mois 

• Planning mensuel, prise de congés annuelle 

• Cadre de travail concret (en moyenne 16 jours travaillés par mois, dont 2 samedis et 2 

dimanches pour un temps plein)  

• Intervention selon les besoins des établissements 

• Prime multisite (30 points mensuels)  

• Possibilité d’un temps de travail mixte entre un établissement fixe et l’équipe transversale  

• Accompagnement en formation si salarié non diplômé 

• Parcours d’intégration : 3j EHPAD / 3j MAS / 3j FDV / 3j hébergement ESAT 

• Possibilité de mission hors terrain 

FORMALITES 

Les dossiers de candidature devront être adressés avant le 11 juin 2023 à : 

Madame La Directrice Générale Adjointe 

Par mail à l’adresse gestion.carrieres@lesgenetsdor.org 
 

Chaque dossier devra comprendre : une lettre de candidature, un CV détaillé.  

Ce recrutement se fera selon les conditions de la Convention Collective de travail des établissements et 

services pour personnes handicapées et inadaptées du 15 Mars 1966. 
 

La Directrice Générale Adjointe,  
Elisa QUEMENEUR 
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