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e e s FORMATION CAFDES 4

La Sauvegarde

Certificat d’Aptitude aux Fonctions de Directeur d’Etablissement ou de Service
d’Intervention Sociale

Formation 2024-2026 Lieu de formation : BREST/QUIMPER

Nom de naissance : Prénom(s) :

Merci de cocher la ou les cases correspondantes au choix de la formation :

Bloc 1 : Participer a I'élaboration de projets stratégiques en lien avec les politiques sociales (196 heures)
Bloc 2 : Définir et piloter le projet d’établissement ou de service (154 heures)

Bloc 3 : Manager et gérer les RH de I'établissement ou du service (196 heures)

Bloc 4 : Gérer les volets économique, financier et logistique de I'établissement ou du service (154 heures)
Intégralité de la formation (700 heures)

O0000

Liste des pieces a joindre

Le présent dossier de candidature complété.

Un curriculum vitae.

Une lettre de motivation dactylographiée, de 4 minimum a 6 pages maximum (en trois
exemplaires) dans laquelle devront étre présentés : un exposé de vos motivations, votre
parcours professionnel et de formation, la maniére dont vous envisagez la fonction de
direction d’un établissement a partir de vos expériences antérieures.

Pour les personnes en situation d’emploi :

- une attestation de I'employeur précisant la fonction exercée pour les candidats assurant
la fonction de direction d’établissement ou de service dans le champ de I’action sociale et
médico-sociale

Quatre photos d’identité annotées au dos de vos noms et prénoms (dont une collée sur le
présent dossier)

Une photocopie de vos dipldmes obtenus et titres universitaires ou professionnels
(accompagné de leur traduction en francais par un traducteur assermenté et dont le niveau
est attesté par la D.R.E.E.T.S ou le rectorat pour les diplomes obtenus a I'étranger)

Deux photocopies recto-verso de votre carte d’identité ou de votre carte de séjour

Une photocopie de votre attestation de sécurité sociale et une de la carte vitale

Un chéque de 170 euros a I'ordre de I'ITES pour les frais de sélection.

Un chéque de caution de 100 euros a I'ordre de I'ITES (pour le centre de documentation)
En cas de situation justifiant des modalités adaptées d’examens: joindre un certificat
médical ou une certification administrative

Autorisation de diffusion de documents complétée et signée.

Autorisation de fixation et de cession de droit a I'image complétée et signée.

Reéglement de bon usage du matériel informatique, d’internet, complété et signé.

Personne a prévenir en cas de besoin.

Une attestation de responsabilité civile

Date limite d’inscription : au plus tard le 16 avril 2024 a minuit (cachet de |la poste faisant foi) a I'ITES

de Quimper. Tout dossier arrivant aprés la date de cloture de réception des piéces, ou incomplet
ne pourra pas étre pris en compte. n Erasmus+

ites-formation.com
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Renseignements administratifs

|dentification du candidat

Merci de coller

. . votre photo
NOM de naissance (en majuscule) : didentité

NOM d’usage (en majuscule) :

PRENOM(S) :

Date de naissance (jj/mm/aaaa) : / / Sexe: FO MmO
Lieu de naissance : N° département :
Pays de naissance : Nationalité :

NsS. / / /J / J J J ) ) ) e

Votre adresse postale:

Adresse du centre de sécurité sociale (obligatoire) :

N°de @ fixe (personnel): _ / / / /[ | | | ] ]
N° de @ Portable (personnel): __ / / / [/ [/ | | | | ]

Adresse email personnelle : @

n Erasmus+
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au Travail Educatif et Social

La Sauvegarde
Expériences professionnelles (du plus récent au plus ancien)
Durée de service
Employeur Fonction Nombre de mois — Dates

d’années

Dipldmes obtenus (du plus récent au plus ancien)

Diplome Date d’obtention Etablissement

Centre envisagé pour la formation CAFDES pour l'inter centres Grand Ouest :

O |I.T.ESBREST O |LRT.Sd'Aquitaine - Bordeaux [  |.R.T.S Poitou-Charentes - Poitiers
O ASKORIARennes O AR.LF.T Pays de laloire O 1.T.STours
O C.N.A.M Pays de la Loire Angers

m Erasmus+
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Votre situation actuelle
O Salarié(e) Privé O Salarié(e) Public [ Demandeur d’emploi [ Autre (Précisez)......covmveereeereeeeeveeeenene.
NomM de I'Organisme EMPIOYEUT & ... e e e e e e e e e et e e e et e eeteteeebeseeaeases s
N AE SIFEL & oottt FOrme juridiqUue ..o
Aresse AU TIBU AE TrAVAIl 1 ..ottt ettt ekt te s e et ebese et se et eseteebeses b esaseete st tet e s areenesests
(0oTo [l o Yo Xy e= Y I A1 LT OO
TBIEPNONE & ettt ettt ettt b ettt bkt st a4t st eh et et e h kR b2t et ea et st e a et ettt et st e bbb
Bl 1 o e e @ et e
VOtre FONCHION & o Date d’entrée en fonction :.....ccccoveveviev e
Nature du contrat O col O cbD I AULIE (PreCISEZ) ot
Organisme gestionnaire ou employeur

RIS ON SOCIAIE .. et ettt e
Nom et foNCtioN dU reSPONSADIE ... ...ii ittt ettt et
AATESSE AU SIBEE 1.iitiiieiiitee ettt ettt e e e e ettt e oot e e e et b e e e e aab e e e e et b b e e e e tb b e e shetetb et ete et e bes et b nes s ereae
CodE POSTAl v ViIlE e
TEIEPNONE. ... E-maili.ceeiceeee e @

*Financement du colt pédagogique de votre formation CAFDES

*Merci de cocher la (ou les) case(s) correspondante(s), de renseigner le tableau ci-dessous et de joindre les justificatifs (une ligne par financement)

O Votre C.P.F (www.moncompteactivite.gouv.fr) (joindre copie écran du montant ou figure votre nom et prénom)

O C.P.Fde transition Pro (PTP) (www.transitionpro-bretagne.fr)

O Par votre établissement (joindre une lettre d’engagement ou figure le montant financé)

O Financement personnel (joindre une lettre d’engagement ou figure le montant)

O Abondements (Péle Emploi...)

D0 AULIES: ettt ettt ettt s e st ettt et s ettt ettt et s et en sttt et enasaenesene e
Organisme financeur Personne a contacter Téléphone Montant pris en charge

O Je déclare sur I’'honneur que tous les renseignements que je fournis sont exacts et je reconnais que
toute fausse déclaration pourra entrainer I’'annulation de mon admission.

Date et signature du candidat :

m Erasmus+
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CAFDES

Certificat d’Aptitude aux Fonctions de Directeur d’Etablissement
ou de Service d’Intervention Sociale

Le métier

Les directeurs d’établissement ou de service d’intervention sociale conduisent I'action d’un ou plusieurs
établissements, a partir de I'élaboration, de I’évaluation et d’un pilotage stratégique de son (leur) projet.
Ils assurent le management des ressources humaines, et animent I'équipe de direction.

Ils sont responsables de la gestion économique, financiere et logistique de I'établissement ou du service.
Is initient et développent les partenariats et le travail en réseau.

Par ailleurs, ils contribuent a I'évaluation des politiques sanitaires et sociales mises en place sur un
territoire, en y apportant leur expertise.

A ce titre, du fait de I’évolution des gouvernances dans le médico-social (renforcement des Directions
Générales et des Directions de Péles) et des réorganisations des structures sur les territoires, il leur faut
saisir la complexité des enjeux des nouvelles gouvernances en développant une vision stratégique, en
particulier a travers les projets d’établissement.

Formation

Formation en centre de formation : 700 heures

Participer a I’élaboration de projets stratégiques en lien avec les

Bloc 1 |politiques sociales. 196 h

Bloc 2 Définir et piloter le projet d’établissement ou de service. 154 h
Manager et gérer les ressources humaines de I’établissement ou du

Bloc 3 |service. 196 h
Gérer les volets économique, financier et logistique de I’établissement ou

Bloc 4 |du service. 154 h

Vous pouvez aussi vous inscrire pour un ou plusieurs bloc(s) en activant votre CPF.

Stage: 510 heures

BLOCS de COMPETENCES Heures de stage par bloc Formation compléete
BLOC 1 154 heures
510 heures
BLOC2 147 heures Référées aux
BLOC3 133 heures 4 blocs de compétences
BLOC4 76 heures

M Erasmus+
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Institut de formation
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Certification

Certificat d’Aptitude aux Fonctions de Directeur d’Etablissement ou de Service d’Intervention Sociale est
délivré par I'Ecole des Hautes Etudes en Santé Publique (EHEPS) aprés validation des 4 blocs de
compétence.

Niveau du diplome : 7

Acces a la formation

Soit :

=  Etre titulaire d’'un diplome, certificat ou Titre au moins de niveau 6 inscrit au RNCP.

= Etre titulaire d’un diplome d’Etat de niveau 5 inscrit au RNCP mentionné au Code de I’Action Sociale
et des Familles (CASF) ou au Code de la Santé Publique (CSP).

= Etre en fonction de directeur d’établissement ou de service dans le champ de I'action sociale,
médico-sociale ou sanitaire.

Sélection

Les épreuves d’admission comprennent une épreuve orale.

Cette épreuve consiste en un entretien d’'une durée de 30 minutes, a partir d'une note synthétique de 4 a
6 pages, rédigée au préalable par le candidat de maniere dactylographiée. Elle est destinée a évaluer la
maniére dont le candidat envisage la fonction de direction, son aptitude et sa motivation a I'exercice de la
profession.

Allegements possibles

- En situation d’encadrement dans le secteur social ou médico-social : allegement de la formation pratique
de 340 heures soit 170 heures de stage.

- En fonction de directeur ou directeur adjoint d’établissement ou de service d’intervention sociale :
allegement de la formation pratique de 340 heures soit 170 heures de stage (une partie de ces heures peut
étre effectuée sur le poste occupé).

Pour plus d’'informations n’hésitez pas a nous contacter.

Validation des Acquis de I’Expérience

Le CAFDES est également accessible en VAE. Nous sommes a votre disposition pour toutes précisions.

“ Erasmus+
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Financement

Colit de la sélection : 170 € Modalités de financement :
= Personnes en poste : CPF et/ou CPF de transition pro.
=  Demandeurs d’emploi : CPF + abondement Pble Emploi
=  Financement personnel possible, par échéancier
= Code d’éligibilité au CPF Formation CAFDES :
239670

Cout de la formation :
= 14800€

Colt par bloc: Bloc1:4144€ / Bloc2:3256€ / Bloc3:4144€ / Bloc4:3256 €

Lieu de formation ITES Quimper / Brest
Fréquence 1 semaine par mois
Renseignements

Nous sommes la pour vous accompagner dans votre projet de formation.
N’hésitez pas a nous contacter pour toutes questions pédagogiques et/ou financiéres.

Responsable pédagogique de formation :
Thierry ARNOUX
Mail : t.arnoux@ites-formation.com
Ligne directe : 06 28 83 46 69

Secrétaire de formation :
Magali OUF-THIEBAT
Mail : m.oufthiebat@ites-formation.com
Ligne directe : 02 98 90 76 96

“ Erasmus+
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AUTORISATION DE DIFFUSION DE DOCUMENTS

Je soussigné(e)

Né(e) le a

Filiere / Formation : CAFDES

agissant en I'absence de toute contrainte et en sachant qu’en dehors de I'obligation de déposer mes travaux,

je bénéficie de la liberté de permettre ou non leur diffusion,

autorise a titre gracieux et sans limitation de temps I'ITES a diffuser les travaux que j'ai effectués lors de ma

formation :
- Consultation sur place au centre de ressources documentaires

d oui d non
- Diffusion en texte intégral sur réseau Intranet et/ou Internet?!

O oui 0 non

Une éventuelle restriction de diffusion de mes travaux ne s’étend pas a leur signalement dans le catalogue du

centre de ressources accessible sur place ou par Internet.

Je me réserve le droit de revenir sur cet engagement conformément aux dispositions législatives relatives au

droit d’auteur et peut faire valoir ce droit par courrier adressé a I'ITES.

A , le

Faire précéder la signature de la mention « Lu et approuvé»

Signature de I'étudiant

ISur ractuel ou futur site Internet de I'TES. Sous réserve de la fourniture des travaux sur support numériqu

E n Erasmus+
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Institut de formation photo
au Travail Educatif et Social
La Sauvegarde d’identité récente

(obligatoire)

AUTORISATION DE FIXATION ET
DE CESSION DE DROIT A L'IMAGE

Je soussigné(e)

Né(e) le a

Formation : CAFDES
Conformément aux dispositions législatives en vigueur?, agissant en I'absence de toute contrainte,

- autorise O
- n’autorise pas O
I'ITES dans le cadre de son activité a fixer, reproduire et représenter mon image pour illustrer ses supports de

communication papier et/ou électronique, dont son site Internet.

Cette autorisation est consentie a titre strictement gracieux, sans limitation de nombre de reproductions, de

représentations, de durées d’exploitation et sur tout le territoire.

J'ai connaissance du droit de rétractation a tout moment de ce présent engagement et peut faire valoir ce droit

par courrier adressé a I'ITES.

Faire précéder la signature de la mention « Lu et approuvé»

Signature

1 L0i78-17 du 6 janvier 1978 telle que modifiée et conformément a I’anigdﬁivil et aux
articles 226-1 et suivants du code pénal
P iion Erasmus+
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PERSONNE A CONTACTER EN CAS DE BESOIN

NOM — Prénom :

Adresse :

Nede®/ [ [/ [ [ | | | | | | Lien de parenté :

ASSURANCE RESPONSABILITE CIVILE

Nom et adresse de la compagnie d’assurance N° de contrat

Souffrez-vous d’un handicap : OUILJ NON [

Remarques particulieres :

n Erasmus+

ites-formation.com

SITE DE BREST-GUIPAVAS SITE DE QUIMPER

170 rue Jules Janssen- ZAC de Kergaradec- Guipavas 2 rue Alfred Le Bars- ZAC de Cuzon- 29000 QUIMPER
29806 BREST Cedex 9 Tél. +33 (0)298 9038 73

Tél. +33 (0)2 98 34 60 60- accueil@ites-formation.com quimper@ites-formation.com

Déclaration d'activité : 53 29 075 38 29- Siret : 775 576 572 002 80- Code APE : 8542 Z



ITES

Insthtut de formation
au Travail Educatif et Social
La Sauvegarde

TOUT
commence

enFINIST=R:

Reglement de bon usage du matériel informatique, d’Internet

et de la plateforme pédagogique Mon espace ITES

Ce réglement a pour objet de définir les conditions d’utilisation des technologies d’'information et de communication dans le cadre des activités de I'ITES. I| concerne les
activités pédagogiques, éducatives et administratives et engage I'établissement et tous les utilisateurs 3 respecter les valeurs de Ia Sauvegarde de I'enfance du Finistere.

Sécurité du réseau

Chaque utilisateur se voit attribuer des identifiants et des mots de passe lui
permettant de se connecter 3 Ia plateforme pédagogique Mon espace ITES et au
portail documentaire du CRD.

L'utilisateur s’engage 2 :

- ne pas divulguer son identité numérique personnelle (identifiant et mot de passe)
- e pas usurper l'identité numérique d’un autre utilisateur.,

L'acceés aux ressources numeériques est soumis 3 Iinscription pédagogique. Cet acces
s'arréte 3 la fin de la formation etles données liées au compte utilisateur ne sont pas

conservées.

Bonnes pratiques et respect des autres utilisateurs

L'utilisateur s’engage 3

- prendre soin du matériel informatique mis 3 sa disposition et respecter Ia
configuration initiale du matériel

- respecter les horaires d’ouverture de la salle informatique

- eteindre I'ordinateur aprés utilisation

- signaler les anomalies aupres de I'accueil de I'ITES

La transmission d’informations (mails, messages sur Mon espace ITES..) du
personnel de I'ITES et des formateurs associés en direction des étudiants s’effectue
darns les limites de leur temps de travail.

Respect des lois W
L'utilisateur s’engage 3 :
- respecter les normes et notamment celles relatives au droit de propriété
intellectuelle, au droit 3 I'image, a I'informatique, aux fichiers et aux libertés.
°Sil'utilisateur dépose sur la plateforme Mon espace ITES un document dont
il n’est pas I'auteur, il doit citer les références bibliographiques et encadrer
sa citation de guillemets.
° L'utilisation des ressources déposées sur la plateforme Mon espace ITES est
limitée & un usage prive. Toute reproduction est interdite.
- N& pas communiquer des informations 3 caractére discriminatoire,
pornographique, pédophile, injurieux, diffamatoire... et de maniere générale 3 ne
pas diffuser d'informations présentant le caractére d'une infraction.

- ne pas introduire de programmes malveillants (virus..) pouvant nuire au
fonctionnement du systéme informatique

- ne pas utiliser des jeux disponibles sur Internet qui n’auraient aucun rapport avec
les contenus de formation

- ne pas faire de téléchargement sans lien avec |3 formation

- ne pas utiliser les installations et ressources mises a disposition par I'ITES 3 des fins
commerciales, politiques, religieuses, idéologiques ou opposées aux valeurs de la
République et de la Sauvegarde de I'enfance du Finistére. J

Fait a le NOM et prénom :

En cas de non-respect de ces regles, l'utilisateur s'expose a des sanctions
disciplinaires au niveau de I'ITES et 3 des poursuites civiles et pénales le cas échéant.

Signature :
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Rétro-planning Sélection CAFDES 4 2024-2026

2éme Sélection

DATES LIEUX

Accueil ITES

Date de retrait des dossiers A partir du 26 février 2024 QUIMPER et BREST

Date limite de retour des dossiers

. L 16 avril 2024 (cachet de la poste faisant foi) ITES QUIMPER
d’inscription
Date de sélection 24 mai 2024 ITES QUIMPER
Date d tré 02 septembre 2024 ITES
ate de rentrée septembre QUIMPER/BREST
. . ITES
Fin de formation 05 octobre 2026

QUIMPER/BREST

La formation aura lieu entre I'ITES de QUIMPER et I'ITES de BREST




ARCHITECTURE CAFDES
Avec réforme

Bloc 4: GEF SOUTENANCE
(154h) MEMOIRE
Bloc 3: MGRH EHESP RENNES
(196h)

Bloc 1 : Projet stratégique et PP
(196h)

Septembre Janvier Février Mars Novembre Avril Octobre Novembre
Année N Année N+1 Année N+1 Année N+1 Année N+1 Année N+2 Année N+2 Année N+2
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