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La solidarité en action

SECTEUR
MEDICO-SOCIAL

CAMSP Pitt Ocha Rennes

CMPP CAMSP Pays Malouin St Malo
CMPP Gaston Chaissac Rennes
CMPP Gacet Rennes

CMPP Confluence Saint Brieuc
SESSAD les Hautes Roches St Malo
SESSAD Bel Air Rennes

Dispositif ITEP 22 St Brieuc

DIME les Hautes Roches St Malo

Déficiences Sensorielles :
Centre Angele Vannier Rennes
Kerveiza Rennes
SAAAS-SAFEP St Brieuc

Assistance Pédagogique :
SAPADHE Rennes

SECTEUR SOCIAL

Maison d’Enfants
a Caractere Social :

Maison de I'enfance Bruz
Maison de Gannedel Redon

Lieu de Vie Vent du Sud Redon
Lieu de Vie Les Marmailles Bréal-
sous-Montfort

Lieu de Vie L’Adelphe Cintré
Foyer la Passerelle St Malo
Maison du Couesnon Fougeéres

Secteur Adulte :

Résidence Guibert St Malo
Résidence I'Ermitage St Malo
Résidence Scissy Dol de Bretagne
Résidence André Breton Betton
Résidence I'lmpérial Rennes
SAVS Angeéle Vannier Rennes

SECTEUR PEVLC
Politiques Educatives, Vacances,
Loisirs et Cultures

Domaine Le Hédraou Perros Guirec
Domaine Cap Fréhel Plévenon
ALSH Lannion-Trégor Communauté

OFFRE D’EMPLOI 27/06/2025

Les PEP Brétill’Armor recrutent pour :

Le Dispositif Les Hautes Roches

Un/e psychologue (H/F)
Pour 'UEMA (Unité d’Enseignement Maternelle Autisme)

Présentation
L'association PEP Brétill’Armor ceuvre dans le champ de I'économie sociale et solidaire et intervient dans
3 champs d’activités :
- Le médico-social
- La protection de I'enfance
- Les politiques éducatives Vacances Loisirs Culture

L'association compte plus de 700 professionnels, 71 métiers et gere 27 établissements et services répartis
sur I'llle et Vilaine et les Cotes d’Armor.

Le poste proposé concerne I'UEMA inclus dans le dispositif "Les Hautes Roches" 2 Saint-Malo.

Accompagnant 88 enfants/jeunes qui présentent des troubles du développement intellectuel (TDI) et/ou des

Troubles du Spectre de I’Autisme (TSA) de 0 a 20 ans.

- 7jeunes enfants de 3 a 6 ans en UEMA (Unité d’Enseignement maternelle Autisme) au sein de I'école Bel Air,

- 36 accompagnements de Prestations en Milieu ordinaire (SESSAD)
- et 45 enfants /jeunes accompagnés dans le cadre de I'accueil de jour (IME)

Type de contrat proposé

- Type de poste : CDI a temps partiel

- ETP:0.50 ETP (17.5 h/semaine)

- Poste a pourvoir le 26 aolt 2025

- Selon Convention Collective 1966

- 15 jours de congés supplémentaires aux congés payés

- Lieu de travail : UEMA du Dispositif Les Hautes Roches a Saint-Malo

Définition de la fonction

Sous l'autorité hiérarchique de la directrice de [I'établissement, le psychologue est
un cadre technique, dans ce sens :
- Il a une fonction d’étayage de la réflexion sur les pratiques professionnelles en
lien  avec I"accueil des enfants présentant des troubles du spectre autistique,

- Il participe a la mise en ceuvre, I'évaluation et I’évolution du projet d’'UEMA avec I'’équipe dans un esprit de

co-pilotage avec

I’enseignant

- Il est chargé d’animer ou de co-animer des réunions sur des thématiques, notamment liées a I'accueil d’enfants

présentant des TSA.

- Il est I'interlocuteur privilégié du professionnel chargé de la supervision de I'équipe et s’assure de la mise en

ceuvre des préconisations effectuées
Missions

Motivé(e) pour intégrer une équipe pluridisciplinaire et travailler auprés de jeunes enfants présentant des

troubles du spectre autistique, vous disposez d’une capacité a

- Réaliser les évaluations fonctionnelles des enfants de 'UEMA,

- Travailler en lien étroit avec les familles des enfants et jeunes accueillis, effectuer un travail de guidance

parentale
- Utiliser les approches TEACCH, ABA, pouvoir les expliquer et transmettre vos connaissances en la matiere

- Utiliser des médiations individuelles ou collectives appropriées aux enfants présentant des troubles du spectre

autistique,

- Effectuer des remédiations cognitives,

- Animer un groupe d’Habiletés sociales,

- Travailler a la conception, la mise en ceuvre, le suivi et I’évaluation du projet individualisé de I'enfant,
- Rendre compte de votre travail lors de réunion ou lors de I’élaboration d’écrits professionnels divers.

Compétences et Aptitudes attendues

Vous inscrirez votre intervention dans le cadre du projet d’établissement, du projet personnalisé
d’accompagnement et des recommandations de bonnes pratiques professionnelles.

Vous travaillez au sein d’une équipe pluridisciplinaire.

Sont attendues une connaissance du travail en UEMA, une expérience du public présentant des troubles du
spectre autistique (TSA).

Diplomes et Expérience

- Diplémes : Neuropsychologue ou psychologue comportementaliste

- Permis B exigé
Modalités de réponse a I'annonce

Date limite de retour des candidatures : au plus tard le 11/07/2025
Envovyer CV et lettre de motivation a :
Mail : hautes.roches@pepbretillarmor.org
Consultez nos sites : https://www.lespepba.org/offre-demploi/
https://fr.linkedin.com/company/pep-bretill'armor

www lespepba.org

Les PEP Brétill’Armor - Siege Social
115 boulevard Albert 1¢ - TSA 30858 - 35208 RENNES Cedex
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