
Accompagnant éducatif et social H/F 
Centre départemental de l'enfance et de la famille – 29590 Saint-Ségal 

 

Description du poste 
 
Le Centre Départemental de l'Enfance et de la Famille possède une capacité de 
270 places, il accueille des enfants de 0 à 18 ans en internat, en famille d'accueil 
ou au domicile familial. Il accompagne également des femmes enceintes et/ou 
parent(s) avec enfant(s) de moins de trois ans. 
 
Le CDEF est composé de trois unités d'enfance : Le Stangalard à Brest, Roz 
Maria à Quimper, La Garenne à St-Martin-des-Champs ainsi que d'un Pôle 
Accueil et Accompagnement Spécifique (PAAS) à Châteaulin et un Centre 
Parental situé à Brest. 
 
Le CDEF recrute pour le Pôle Accueil et Accompagnement Spécifique de 
Chateaulin, un accompagnant éducatif et social H/F. 
 
Il interviendra en internat à Saint Ségal. 
 
Missions 

• Accompagnant de la vie de tous les jours, l’AES intervient auprès d’un 
public qui a besoin d’aide et de soutien dans les actes de la vie 
quotidienne 

• Favoriser l'autonomie et le lien social 
• Accompagnement de la vie en structure collective 
• Accompagnement à l'éducation inclusive et à la vie ordinaire 

Compétences 

• Connaissance du cadre institutionnel de la protection de l’enfance et des 
problématiques particulières des enfants et adolescents confiés au 
service. 

• Savoir gérer un groupe d’enfants, en particulier en internat, établir une 
relation avec les enfants, avec les familles d’accueil, s’adapter à son 
interlocuteur 

• En plus d’une grande attention aux problèmes sociaux et humains, 
capacité de travailler en équipe. 



• Créativité pour élaborer des projets originaux en phases avec les besoins 
des personnes 

• Objectivité et capacité à prendre la juste distance tant à l’égard des 
jeunes et des différents professionnels avec lesquels il travaillera. 

• Capacités d’écoute, de patience, de persévérance et de disponibilité 

Les conditions d'exercice sont les suivantes : 
 
- Accompagnement auprès d'enfants aux besoins multiples 
- Temps plein 
 
Permis B exigé. 
 
Diplôme exigé. 
 
Prime SEGUR. 
 
Contrat d'un mois renouvelable. 
 
Rémunération mentionnée brute hors primes. 
 
Cette annonce vous intéresse ? Postulez ! 
 
Type d'emploi : CDD 
 
Durée du contrat : 1 mois 
 
Rémunération : à partir de 1 806,66€ par mois 
 
Horaires : 

• Disponible le week-end 
• Travail de nuit 
• Travail en journée 
• Travail en soirée 
• Travail les jours fériés 

Rémunération supplémentaire : 

• Primes 

 


