ITES

Institut de formation
au Travail Educatif et Social
La Sauvegarde

Les directeurs d’établissement ou de service
d’intervention sociale conduisent I'action d’un ou
plusieurs établissements, a partir d’'un pilotage
stratégique.

Ils assurent le management des ressources
humaines, et animent I'équipe de direction.

Ils sont responsables de la gestion économique,
financiere et logistique de I'établissement ou du
service. lls initient et développent les partenariats
et le travail en réseau.

IIs contribuent a I’évaluation des politiques
sanitaires et sociales mises en place sur un
territoire, en y apportant leur expertise et en
développant une vision stratégique, en particulier a
travers les projets d’établissement.

Bloc 1 : Participer a I'élaboration de projets
stratégiques en lien avec les politiques sociales — 196h

Bloc 2 : Définir et piloter le projet d’établissement ou
de service — 154h

Bloc 3 : Manager et gérer les ressources humaines de
I'établissement ou du service — 196h

Bloc 4 : Gérer les volets économique, financier et
logistique de I'établissement ou du service — 154h

Flashez pour avoir tout le détail de la formation
Ot 2a:Z]0)

Lieu de la formation : ITES Site de Brest
Adresse: 170 Rue Jules Janssen, 29490 Guipavas

Secrétaire de formation : Magali OUF-THIEBAT - 02 98 90 76 96 - m.oufthiebat@ites-formation.com

Déclaration d'activité enregistrée sous le numéro 53 29 075 38 29. Cet enregistrement ne vaut pas agrément de ['Etat.

Lieu de la formation : ITES Site de Quimper
Adresse: 2 Rue Alfred le Bars, 29000 Quimper
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DIRECTEUR D’ETABLISSEMENT OU
DE SERVICE D’INTERVENTION
SOCIALE

Certificat d’Aptitude aux Fonctions de Directeur
d’Etablissement ou de Service d’intervention
sociale (CAFDES)

Niveau 7 - RNCP368

Certificateurs : Ministere de la Santé et de la Prévention —
Ministére chargé de la Solidarité

Echéance de I'enregistrement : 31/08/2027

Durée de la formation : 30 mois

e 700 heures de cours
* 510 heures de stage

Etre titulaire au moins de :

e Un diplédme de niveau 6

e D’un dipléme d’Etat de niveau 5 du Code de
I’Action Sociale et des Familles ou du Code de la
Santé Publique

* Etre en fonction de directeur d’établissement
ou de service dans le champ de 'action sociale,
médico-sociale ou sanitaire

e Un contrat d'apprentissage

Epreuve orale de sélection pour
entrer en formation

Voie d’apprentissage
Validation des acquis de I'expérience
Eligible CPF

Inscription par bloc possible

Nombre de stagiaires par promo : 15
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www.ites-formation.com
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Article L6352-12. Code APE : 8542 Z. Siret : Enregistrée sous le numéro 775 576 572 00280.
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