MAISON D’ENFANTS DE NOTRE DAME DU ROC
FONDATION SOLACROUP-HEBERT
2 Avenue du Chdteau Hébert
35802 DINARD Cedex
Téléphone 02.99.46.70.24 — Mail : secretariat@ndr35.org

U Avenir powr tous | P
L aventr pour tous !

L’Association Notre Dame du Roc situé a Dinard (35800) recrute pour la MECS (enfants de 3 a 6 ans) :

Surveillant(e) de nuit sous la responsabilité du Chef de service

Temps plein en CDD de 6 mois avec possibilité d’évolution en CDI, a pouvoir dés que possible

Missions : Vos missions sont principalement les suivantes :

e Concourir a la dynamique et a I'amélioration des projets de service et du projet d’établissement,
e Assurer la sécurité des locaux, des biens et des personnes hébergées,
e Assurer un accueil téléphonique et physique suite aux demandes d’urgence.

Taches :

e Ecouter les enfants et répondre a leur demande ou besoin,

e Répondre aux appels téléphoniques, notamment pour les demandes de mise en sécurité et faire le
lien avec I'astreinte,

e Effectuer des rondes dans I’établissement,

e Consigner les informations dans les différents supports : cahier de nuit, classeur de présence...,

e Faire remonter a la direction toute information ou dysfonctionnement concernant la sécurité,

e Participer aux taches quotidiennes.

Compétences et qualités attendues :

e Qualités relationnelles (calme, distance professionnelle), écoute, discrétion, rigueur,
e Expérience souhaitée auprés d’un public vulnérable,

e Connaissance de la petite enfance fortement souhaitée,

e (Qualités rédactionnelles,

e Savoir rendre compte,

e Pratique de I'informatique.

Profil :

e Vous étes titulaire de la formation qualifiante de surveillant(e) de nuit et/ou en cours,
e Poste nécessitant le permis B

Conditions d’exercice :

e Poste basé a Dinard

e Travail de nuit de 21h a 8h

e Travail 1 week-end sur2 ou 3

e Veille debout (non dormante)

e Travail en étant seul(e) dans I’établissement

e Poste en CDD de 6 mois avec possibilité d’une évolution en CDI

Salaire : Selon convention 66, expérience minimum 2 ans
Prime Ségur
Prise en charge du transport quotidien a 50 %

Les dossiers de candidature devront étre adressés dés que possible

Contact : comptabilite@ndr35.org
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