
Êtes diplômé·e (CAP AEPE ou équivalence obligatoire
pour travailler dans notre structure)
Êtes une personne bienveillante, à l'écoute et organisée
Aimez travailler en équipe et en confiance  avec les
enfants et leurs familles
Avez un sens développé de l’autonomie et du respect
des protocoles d’hygiène et de sécurité

Un régime indemnitaire (prime mensuelle et
annuelle)
Des titres-restaurant de 8€ (60% pris en charge
par l’employeur)
Une adhésion au CNAS (prestations sociales et
culturelles)
Une participation employeur à la prévoyance
(15€ brut/mois) et à la complémentaire santé
(35€ brut/mois) sous conditions
Un cycle de travail annualisé 

CV, lettre de motivation, copie du diplôme (CAP AEPE ou
l’équivalence pour travailler en EAJE) et dernier arrêté de

situation administrative (si fonctionnaire) 
avant le 29/06/2026 en indiquant les références 2026/16 à

rh@ccdol-baiemsm.bzh

Accueil et bien-être des enfants : vous accueillerez un
groupe d’enfants avec douceur et bienveillance, en
créant un environnement favorable à leur bien-être, tout
en assurant les soins d’hygiène et en les accompagnant
dans l’acquisition progressive de leur autonomie
(habillage, alimentation et mobilité).
Accompagnement à la socialisation : vous participerez
à l’intégration des enfants dans la vie collective et
favoriserez leur développement personnel ainsi que
leurs interactions sociales par l’animation de jeux et
d’ateliers d’éveil et d’expression.
Activités pédagogiques : vous collaborerez avec
l’équipe pour mettre en place des activités ludiques et
éducatives adaptées aux besoins des enfants.

Vous pourriez être amené·e à assurer le remplacement de
l’agent d’entretien et de restauration, en veillant à la bonne
gestion des repas, de leur préparation et du maintien de
l’hygiène dans les espaces de vie.

En tant qu’employeur, nous proposons :

CANDIDATER

VOS MISSIONS 

TELECHARGER LA
FICHE DE POSTE

Vous êtes notre candidat·e idéal·e si vous...

Recrutement statutaire (à défaut contractuel)
Catégorie C - Cadre d’emplois des agents sociaux

Temps complet
à compter du 25 août 2026

UN·E AGENT·E SOCIAL·E

ON 
RECRUTE

https://www.ccdol-baiemsm.bzh/medias/2026/05/x-Agent%C2%B7e-social%C2%B7e-MAJ-07_05_2026.pdf

	ON  RECRUTE
	UN·E AGENT·E SOCIAL·E
	VOS MISSIONS
	Vous êtes notre candidat·e idéal·e si vous...
	TELECHARGER LA FICHE DE POSTE

	En tant qu’employeur, nous proposons :

	CANDIDATER


